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O Projecto Educativo de Escola € um documento de caracter pedagogico que
estabelece a identidade prépria de cada Escola, apresentando o modelo geral da
organizacdo escolar e os objectivos pretendidos, sendo, enquanto instrumento de
gestdo, ponto de referéncia orientadora na coeréncia e unidade da acc¢éo educativa. E
o rosto filosofico-pedagdgico da Escola, o enquadramento dos principios essenciais
em que se inscreve o seu plano de acc¢do educativa.

E neste sentido que se apresenta este Projecto Educativo. Ele estabelece as
linhas orientadoras do tipo de Educacdo que o Colégio Liceal de Santa Maria de
Lamas pretende proporcionar aos alunos que procuram esta Escola. E um documento
que tem na sua origem um “projecto implicito” ou Ideério que, apesar de nédo ter tido,
nos primeiros anos do Colégio, existéncia formal, exerceu uma ac¢do mobilizadora
sobre todos os dominios da vida da entdo comunidade escolar nascente. O Projecto
Educativo conhece, desde a fundagdo, sucessivas reformulacdes e actualizacgoes,
nomeadamente nos anos lectivos de 1989/90, 1995/96, 1999/2000 e 2004/05. O
documento que agora se apresenta é mais um contributo, num movimento constante
de afirmacéo da identidade desta comunidade educativa.

Apresentando 0s principios e os valores, as estratégias e as metas que
permitirdo ao Colégio realizar a sua Missédo, este Projecto Educativo tem em conta os
objectivos nacionais do Sistema Educativo, a especificidade desta Escola e os
interesses dos diferentes actores nela envolvidos. Pretende-se que este documento
constitua, simultaneamente, uma referéncia interna para todo o Colégio e um meio de
afirmacédo para o exterior, na medida em que permitira tornar explicitos os factores que

fazem a diferenga entre esta Escola e as outras.

Este Projecto Educativo estrutura-se de acordo com oito momentos, assim

definidos:

- No ponto um, referem-se os fundamentos do Ensino Livre, caracterizando-
se o principio fundamental das liberdades de aprender e de ensinar.

- No ponto dois, define-se a identidade do Colégio, partindo de uma breve
referéncia ao meio envolvente. Procede-se, também, a caracterizacao da

realidade fisica, recursos educativos e clima de escola.



No terceiro ponto, apresentam-se a Missdo e Valores que norteiam toda a
accao educativa desta Escola.

No quarto ponto, apontam-se as propostas educativas, as ofertas da
escola e definem-se as concepc¢les e praticas de aprendizagem e de
avaliacao.

No quinto ponto, referem-se os principios da estrutura organizacional do
Colégio.

No ponto seis, explicita-se de que forma o Projecto Educativo é
complementado pelo Projecto Curricular de Escola, em termos de
concretizagdo dos seus principios essenciais.

No ponto sete, refere-se a importancia da avaliagdo do Projecto. Apontam-
se momentos de avaliagdo e definem-se os avaliadores do Projecto
Educativo.

No ponto oito, faz-se uma breve cronologia da histéria do Colégio.



A educacdo é, essencialmente, um exercicio de liberdade pessoal.
Liberdade do educando, em primeiro lugar, mas também dos educadores,
designadamente dos pais e dos professores. Com efeito, 0 conceito genérico e
cada vez mais generalizado de “liberdade de ensino” integra duas liberdades
fundamentais distintas, embora correlacionadas: de um lado, quem ensina (e
acerca de quem se problematiza sobretudo a liberdade de ensinar) e, de outro,
quem aprende (e relativamente a quem ha que considerar a liberdade de
aprender, exercida directamente por si ou pelos pais). E dificil falar em
liberdades de aprender e de ensinar se nao for possivel afirmar que a liberdade
de cada um se exprime como liberdade de escolha, como autonomia
conjugada com outra autonomia, nascendo, assim, relagbes livres de
aprendizagem e ensino. No plano dos direitos pessoais, a liberdade de ensino
€ como que a condicionante de uma outra liberdade fundamental. Trata-se da
liberdade de aprender cujo exercicio pressupde a possibilidade de livre escolha
de entre uma multiplicidade de oferta de projectos educativos.

A liberdade de aprender prende-se directamente com a liberdade de
escolha. Aos pais, primeiros e principais responsaveis pela educacao dos seus
filhos, cabe o direito de escolha sobre o género de educacdo mais consentanea
com o seu préprio projecto de vida. Este € um direito natural, confirmado pela
investigacdo psicoldgica e pedagogica que nao resulta de uma concessao, mas
de algo que é intrinseco a sua qualidade de pais e encarregados de educacéao.
A escolha de uma escola nunca sera efectiva sem que lhes sejam presentes
diferentes modelos de ensino.Com efeito, a escola pressupde sempre um
projecto educativo que tem que ver, para além de questfes associadas aos
meios e metodologias, com um universo de concepc¢des e conviccdes acerca

do homem, do mundo, da vida e da sociedade.



Fundamentalmente, a liberdade de aprender radica na ideia de que a
livre opcéo, pelas familias, quanto ao tipo de ensino que desejam ndo pode
limitar-se a escolha entre formas pedagogicas e estabelecimentos de ensino
gue sdo impostos por um sistema unico. Em regime de monopdlio de oferta,
ainda que de origem e tutela estatal, estara irremediavelmente comprometida a
liberdade de aprender. E, pois, legitimo afirmar que uma sociedade
verdadeiramente livre nunca o sera, em plenitude, sem que se verifiquem as
condicOes indispensaveis a manifestacdo plural de projectos educativos e a
escolha, entre diferentes modelos pedagogicos, exercida livremente pelas
familias. A situacdo do Ensino Particular e Cooperativo, ou Ensino Livre, € um
dos barémetros mais rigorosos do nivel de salde das liberdades fundamentais
numa sociedade e do grau de maturidade das suas instituicdes.

A liberdade de ensinar reserva o direito da pessoa a ensinar e a ensinar
segundo a sua propria consciéncia. E uma liberdade que se aplica a todo o tipo
de ensino e que tem como consequéncia imediata a salvaguarda, sem
qualquer tipo de intromissdo, daqueles que a exercem. Este principio
pressupde gque as pessoas, que livremente se associam, tenham a capacidade
de criarem instituicbes de ensino que proporcionem projectos educativos
diferenciados. Este é, alids, um simples corolario das sociedades democraticas
em que as varias concepcoes globais do homem tém possibilidade, efectiva, de
se expressarem. Falamos de uma liberdade cultural que acolhe a natural
variedade de projectos educativos numa sociedade aberta a pluralidade e a
diversidade da criacdo humana.

Se ambas as liberdades, de aprender e de ensinar, sao legitimas e tém
suporte juridico, a liberdade de escolha da escola é uma questdo crucial no
ambito da liberdade de ensino. A Lei de Bases do Sistema Educativo considera
as escolas do ensino particular parte integrante da rede escolar e determina
que o Estado deve ter em conta, no seu alargamento ou ajustamento, as
iniciativas particulares e as escolas ndo estatais ja existentes, afirmando-se,

desta forma, vontade de apoio e estimulo a legitima iniciativa de ensino livre.



A mesma Lei consagra o principio das liberdades de aprender e de
ensinar, reconhecendo o direito das familias a livre opcao pela Escola e pela
Educacdo que desejam para os seus filhos: “No acesso a educacao e na sua
pratica é garantido a todos os portugueses o respeito pelo principio da
liberdade de aprender e de ensinar”.

Todavia, o principio da liberdade de ensino s6 sera verdadeiramente
garantido se forem assegurados os valores da justica, da solidariedade e
igualdade de oportunidades, o que pressupde que ndo haja discriminacao entre
os individuos que acedem ao sistema de ensino (discriminagdo econdémica que
impede a livre opcédo entre tipos de escola e de projectos educativos). O
principio da igualdade soO sera garantido se os custos que as familias suportam
pelo facto de, livremente, optarem por uma escola do ensino particular, foram
iguais para todos, independentemente da escola. Neste sentido, o Estado pode
estabelecer, com escolas do ensino particular, contratos de associacao,
assegurando aos alunos que optam por essas escolas a frequéncia gratuita,
em igualdade de oportunidades com aqueles que optam por uma escola
estatal. Assim aconteceu com o Colégio Liceal de Santa Maria de Lamas,
Escola que, ndo prosseguindo intuitos lucrativos, se tem batido pelo direito a
livre escolha em igualdade de circunstancias, por parte das familias, do modelo
educativo que desejam para os seus filhos. Todavia, em face de alteracdes
conjunturais que se prendem com politicas educativas, desde o ano lectivo de
2000/01 as familias cujos educandos néo sao oriundos da area de influéncia do
Colégio tém vindo a suportar uma propina pela frequéncia no Ensino Basico,
vendo, assim, cerceado um direito fundamental que Ihes assiste.

A verdadeira razao de ser do Projecto Educativo de Escola é justificada
pelo que ficou dito, ou seja, pelo direito a diferenca cultural e a pluralidade de
opcOes numa sociedade livre, aberta e democratica, em que ensino e liberdade

sao inseparaveis.



2.1. Contexto

Estando situado em Santa Maria de Lamas, Vila do Concelho de Santa Maria
da Feira, o Colégio acolhe uma populacdo escolar proveniente de uma vasta area
geogréfica que o circunda — Concelhos de Santa Maria da Feira, Ovar, Espinho, Vila
Nova de Gaia e Sao Joao da Madeira. O Colégio ultrapassou, desde ha muito, a
circunstancia da sua implantacdo em determinada localidade, vocacionada para
responder a necessidades locais, para dar resposta a solicitagdo de uma populagéo
escolar proveniente de um espaco geogréfico alargado que ndo se confina,
meramente, aos limites naturais do Concelho.

Ainda que acolhendo alunos de uma vasta area, como foi dito, €, todavia, da
parte norte do Concelho da Feira que provém a maioria das criancas e dos jovens em
idade escolar que frequentam o Colégio. Importara, pois, definir o perfil deste
Concelho, em termos econdémicos, sociais e culturais, no sentido de melhor se
compreender o0 meio e as caracteristicas do tecido social que, naturalmente, ddo forma
a esta comunidade educativa.

Em termos gerais, o perfil do norte do Concelho caracteriza-se por um
acentuado dinamismo econdmico das suas gentes, com predominio para a actividade
industrial corticeira, ndo deixando de ser representativo o peso do comércio e servicos.
O tecido social é o reflexo dos padrdes econdmicos referidos. E notoria uma
heterogeneidade social, traduzida na existéncia de multiplos estratos sociais e
profissionais. A esta variedade social e economica, corresponde um leque de
interesses e actividades culturais cada vez mais apreciavel, desde as manifestactes
da cultura popular até as expressdes artisticas mais elaboradas. Neste contexto
particular, o da dimens&o cultural, deverd ser salientada a acgdo do Colégio, pois “a
educacdo parte da cultura para a cultura”, como disse Leonardo Coimbra, o que
significa que, educando os seus alunos, esta Escola tem contribuido, também, para a

elevacao do nivel cultural das gerac¢des que por aqui passam.



A Lei de Bases do Sistema Educativo consagra um particular cuidado ao
estabelecer uma orientacdo geral relativa aos requisitos a que devem obedecer os
edificios em que se desenvolvem as actividades escolares, dando, igualmente,
especial atencdo a qualificacdo dos recursos e equipamentos educativos. Sao
recursos educativos privilegiados as bibliotecas e mediatecas escolares, o0s
equipamentos laboratoriais e oficinais, os equipamentos para educacdo fisica e
desportos e para educacdo musical e plastica. Por seu lado, “os edificios escolares
devem ser planeados na 6ptica de um equipamento integrado e ter suficiente
flexibilidade para permitir a sua utilizacdo em diferentes actividades da comunidade
(...)", segundo o disposto no Artigo 39°.

De harmonia com os propésitos da Lei relativos a edificios escolares e a
recursos educativos, o Colégio tem empreendido, ao longo dos anos e desde a sua
fundacdo, um grande esforco no sentido de melhorar as condi¢cdes de acolhimento dos
alunos que o procuram, garantindo, desta forma, os requisitos fundamentais de uma
boa prética escolar que tem, como fim ultimo, o sucesso educativo dos alunos.

Esta escola € composta, hoje, por um conjunto de oito edificios, area de 30.000

m?, articulados harmoniosamente entre si e implantados num vasto espaco,

organizado de forma a atender, também, aos tempos de recreio e a pratica de
desporto.

A entrada, impde-se, pela sua presenca, um edificio onde se concentram,
numa perspectiva integrada e de flexibilidade de fun¢bes, os Servicos Administrativos
(secretaria e arquivos), salas de reunifes (Directores de Turma, Conselho Pedagogico
e Grupos Disciplinares), gabinetes (Direccdo Pedagogica, Psicologia e Orientacao,
Informatica), Biblioteca (a funcionar em dois pisos, contando com um acervo
bibliografico de mais de 4500 obras e dispondo de mediateca, sala de professores,
Internet e salas de leitura) e, finalmente, dois Auditérios. O primeiro, o grande
Auditério, tem capacidade para 600 pessoas e esta equipado com recursos
tecnoldgicos de ponta no que respeita a projec¢ao cinematogréfica, multimédia, video
e TV, a realizacdo de espectaculos teatrais, musicais e conferéncias. Este Auditério
possui todos 0s requisitos necessarios a representacéo teatral, nomeadamente no que

diz respeito a cenarios, luzes, som e camarins.



Um segundo Auditério, com capacidade de 45 lugares, estd sobretudo
vocacionado para a realizacdo de reunifes de trabalho e palestras.

Os edificios escolares fundamentalmente destinados as actividades lectivas
sdo quatro. O primitivo edificio, prolongamento do Museu, integra salas de aula,
gabinetes, oficinas de Artes e de Educacédo Visual e Tecnoldgica, Educacdo Musical,
oficina de electrénica, sala de video e projeccao multimédia, bar, centro de cépias e
papelaria. Dois edificios, arquitectonicamente semelhantes, de trés pisos, contam,
cada um deles, com trinta salas de aula e duas salas de professores, incluindo
laboratérios de Fisica e Quimica, de Ciéncias Naturais, de Electrénica, Laboratorios
Multimédia e instalacbes sanitarias. Um ultimo edificio escolar, igualmente de trés
pisos e de arquitectura singular, integra uma sala de professores, dois gabinetes e
trinta e umas sala de aula, incluindo ai dois laboratérios de Biologia, dois de Quimica e
um laboratorio de Fisica, equipados com 0s meios mais modernos e seguros, oito
salas de Informatica e quatro salas vocacionadas para a Educacao Visual e Artistica.

De entre os equipamentos para a Educacéo Fisica e Desporto, destaca-se um
moderno e bem equipado Pavilhdo Polidesportivo, com piso sintético adaptado a
pratica de todas as modalidades desportivas, com a area de 1200 mz2, servindo, ainda,
um numero diversificado de eventos de cariz cultural e festivo. Esta, para tal, equipado
com instalacdo sonora adequada. Deste complexo desportivo fazem parte, ainda, um
espaco para a pratica de ginastica, amplos e funcionais balneérios, gabinete de
primeiros socorros, arrecadacdes de material desportivo, bar, sala de professores, sala
de video e instala¢cBes sanitarias. Dispde, ainda, este pavilhdo de uma bancada, com
850 lugares sentados, permitindo a participacdo da comunidade escolar no conjunto
das actividades ai realizadas.

Atendendo & importancia que o desporto tem no desenvolvimento harmonioso
dos jovens, o Colégio dispde, também, de um Complexo Desportivo que integra uma
piscina olimpica, uma piscina de aprendizagem, um espacgo para a pratica de squash,
um ginasio vocacionado para a pratica de ginasticas de academia, um outro ginasio
vocacionado para a pratica de “cardio-fitness”, sauna, banho turco, balneérios,
recepcao e, ainda, doze salas de aula.

O ultimo edificio, cuja construgdo se terminou, no inicio de 2009, € constituido
por dois corpos articulados e conta com instalagdes para refeitério e cozinha, salas de
aula e gabinetes e salé@o polivalente, proporcionando espacgo social e de convivio para

alunos e professores.
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No exterior, existe um vasto espaco envolvente, que inclui recreios e trés
campos de jogos, preparados para a pratica de andebol, basquetebol, ténis e voleibol
e, ainda, duas pistas de atletismo.

O Colégio abarca uma area total de 30.000 m?, estando assegurado 0 acesso
entre os varios edificios por areas cobertas. Existe, finalmente, um espaco exterior de
estacionamento (situado nas traseiras do Pavilhdo Polidesportivo) para professores,

alunos e transportes escolares, com acesso directo ao interior do recinto escolar.

E consensual afirmar-se que o meio, ou quotidiano escolar, partilhado e
difundido simbdlica e efectivamente nas interac¢des entre os diferentes grupos
que compBem a comunidade escolar, tem fortes implicacbes no
aproveitamento e no comportamento dos alunos. A este propdésito, ndo serao
tdo significativos os factores fisicos (0 tamanho da escola, a idade dos
edificios, o espaco envolvente), nem os factores administrativos mas,
outrossim, os factores relacionados com as caracteristicas das escolas
enquanto instituicdes sociais. Ora, no caso presente, o do Colégio Liceal de
Santa Maria de Lamas, todos estes factores parecem concorrer para fazerem

desta escola, a escola singular que somos.

O Colégio comeca por ser uma escola com historia, com a implantacao
em Santa Maria de Lamas, no distante ano de 1963, de um Posto de Recepc¢éo
do Curso Unificado da Telescola. Por detrds deste gesto inaugural, esta o
fundador, o Dr. Anténio Joaquim Vieira que, alguns anos volvido, em 1969, e
anos subsequentes, viria a materializar, pedra sobre pedra, com espirito
empreendedor incomum, toda uma ideia de educacgéo que defensava, inspirada

nos mais altos valores, os do humanismo cristao.
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O estilo de lideranca e gestéo protagonizadas pelo fundador mostraram-
se decisivos para a construcdo da paisagem educativa do Colégio,
desempenhando o papel de pedra angular no estabelecimento de um clima
harmonioso entre os diferentes membros da comunidade escolar. A lembra-lo,
perpetuamente, esta o dia 5 de Maio, para dizé-lo, de alguma maneira, o Dia
do Fundador, do Colégio e da Comunidade Escolar, ponto de encontro entre a
histéria e os seus agentes, antigos e actuais alunos e professores, as suas
familias e os encarregados de educacéo, para além de uma mostra académica

e cultural e uma série de eventos de natureza desportiva.

No ano lectivo de 1997/1998, embora permanecendo na
administracdo, sucedeu-lhe, enquanto Directora Pedagdgica, a Mestre Joana
Vieira que, dando continuidade ao trabalho anteriormente realizado, tem vindo
a dar passos no sentido de humanizar e modernizar o Colégio, alargando a
oferta formativa, apostando na qualidade dos servicos, na responsabilizacéo
individual dos seus intérpretes e, muito em particular, dos professores,
reconhecendo as suas forcas e as vulnerabilidades, a fim de ajustar a sua

supervisdo pessoal as necessidades de cada um.

A lideranca estavel e firme da Direccdo Pedagdgica articula-se com
dois factores que nao sao despiciendos: a estabilidade do corpo docente e a
figura do Assessor da Direccdo. Relativamente ao primeiro, é sabido que uma
parte significativa dos docentes lecciona neste estabelecimento de ensino ha ja
muito anos e que cerca de um tergco dos professores foi recrutado nos antigos
alunos do Colégio, conferindo uma certa mistica a esta instituicdo. Estas
caracteristicas traduzem-se na presenca de um corpo docente fortemente
motivado e empenhado, prestando-se a colaborar com os alunos, elevando

deste modo a satisfacdo destes com a escola.

Ja no que se refere ao papel do Assessor, é reconhecido o seu mérito
no trabalho que é desenvolvido de “pensar e executar a escola”, sob a tutela da
Direccdo Pedagogica, nos gabinetes, Assessoria Pedagogica, Administrativa e

Juridica, ou nos edificios escolares a que estdo afectos.
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Neste particular, emerge a funcdo do Assessor Pedagogico-Disciplinar,
no apoio que é prestado aos professores e aos alunos da sua superviséo,
garantindo o integral cumprimento do Regulamento Interno, convocando e
recebendo os encarregados de educacdo dos alunos sempre e quando tal se
justifique, dirimindo conflitos, prevenindo outros. A presenca destes Assessores
da Direccao leva a que seja possivel falar-se, de certa maneira, da existéncia
de “pequenas escolas” dentro da grande escola que €, efectivamente, o
Colégio, com cerca de 2600 alunos, com ganhos Obvios na gestdo e

rentabilizacao de recursos.

Papel decisivo nesta engrenagem €, muito naturalmente, o dos
professores que actualmente integram o corpo docente. Estimulados pela
Direccdo Pedagdgica, véem assim reunidas as condi¢cdes necessarias para,

com qualidade e em seguranca, produzirem um trabalho eficaz.

Com efeito, no seu quadro docente, o Colégio conta com professores
que sabem captar e manter a atencdo dos alunos, maximizar o tempo de
ensino, prevenir com eficacia os problemas disciplinares e reforcar os
comportamentos adequados. E nesta escola de muitas gentes, em nenhum
momento é descurado o papel do pessoal administrativo e auxiliar, reflectido no
bom servico que presta a todos os que deles necessitem.

Por sua vez, os alunos reconhecem-se nesta escola que 0s torna mais
competentes, que favorece a participacdo nos mais diversos clubes tematicos e
actividades de enriqguecimento curricular, que propicia um ambiente fértil em
comunicacdes interpessoais, estimulando o seu desenvolvimento pessoal,

social e cognitivo, com reflexos positivos na sua auto-estima.

Sentem-se seguros e reconfortados, de igual modo, os pais e
encarregados de educacdo que adoptaram, livremente, esta escola do rigor e
da exceléncia, mas também da tolerancia e da diversidade, como a escola dos

seus filhos, dando correspondéncia as suas legitimas expectativas.

13



Particular importancia d4 o Projecto Educativo a Educacdo para os
Afectos. A formacdo integral da pessoa pressupbe o vértice essencial das
emocOes e dos afectos. O colégio procura contribuir para a realizacdo dos
alunos através do pleno e equilibrado desenvolvimento da personalidade e da
saudavel e serena formacdo do caracter. Em colaboragcdo com a Familia a
Escola proporciona espacos de discernimento e reflexdo consciente e
responsavel sobre a pessoa, a vida e as relagbes humanas, no prisma dos

valores morais e espirituais fundamentais do humanismo cristéo.

Em ultima analise, € possivel percepcionar o clima de escola do Colégio
na maneira de ser, de agir, de sentir, nas vivéncias de cada um dos seus
intérpretes. Tal presenca tem, como fundamento, a existéncia de um Projecto

Educativo concebido e aceite por todas as partes interessadas.

A tarefa prioritaria na construcdo do Projecto Educativo desta Escola
radica no pressuposto de o tornar um projecto global de educagéo em atitudes
e valores, para além de um documento burocratico. Isto mesmo pressupde
fazer da escola um projecto, mais do que um projecto de escola como

documento.

As atitudes e os valores podem ser aprendidos (ser melhorados,
alterados, incorporar outros novos) e, portanto, devem ser ensinados: 0s
valores que englobam toda a existéncia, sendo essenciais para a pessoa
chamada a viver em sociedade; 0s que sdo necessérios para realizar qualquer
processo de aprendizagem escolar; finalmente, os mais modestos, os valores
que resultam dos conteudos especificos de cada programa disciplinar e que

condicionam a aquisicdo de competéncias.
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Pelas razbes expostas, para esta escola constitui um desafio, e uma
responsabilidade, ajudar a formar cidad&os livres, responséaveis, solidarios e
autonomos. Educar e ser educador consiste em assumir responsabilidades
relativamente ao mundo. A accdo educativa consiste na transmissao do melhor

legado moral com que contamos, que é aquele que lhe da autoridade.

O Projecto Educativo do Colégio Liceal de Santa Maria de Lamas define-
se como um projecto global de Educacdo em Atitudes e Valores. O principio
director da accéo formativa e pedagogica do Colégio é a Educacédo para os

Valores.

No lema do Colégio, SEMPER ASCENDENS, esté presente a ideia de
caminhada que cada Aluno faz, na sua passagem por esta Escola, apoiado
pelos seus Professores, no sentido de chegar mais longe no seu
aperfeicoamento e crescimento pessoais, no respeito pela dignidade da
natureza humana e pelos valores da justica, da solidariedade e da tolerancia

para com 0s outros.

Educar e preparar para a vida € a missao que, responsavelmente, este
Colégio assume, em colaboracdo com o0s pais, primeiros e principais
educadores, procurando o desenvolvimento articulado de todas as capacidades
dos Alunos, potenciando qualidades, talentos, competéncias e destrezas que
fardo deles membros activos na transformacdo da sociedade, no sentido da

justica, da nao-violéncia e do progresso humano.

Educacdo com Carécter é a educacgdo integral, ou seja, a que visa
desenvolver, orientar e dar sentido a todas as componentes, faculdades,
apeténcias e dimensbes do ser humano, a luz dos valores imutaveis e
intemporais. Neste sentido, a grande referéncia que orienta a educacao moral
dos nossos Alunos é a concepcéo cristd do Homem, da vida e do mundo. No
plano de intencbes do Colégio, estd uma vontade firme de os mobilizar para
uma participacao activa na transformacéo da Sociedade, chamando-os as ser

testemunho de espiritualidade num mundo materializado.
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A Missdao do Colégio Liceal de Santa Maria de Lamas, o0 seu
compromisso colectivo, € SER UMA ESCOLA SEMPER ASCENDENS, uma
Escola que procura desenvolver uma cultura de exceléncia educativa,
contribuindo, numa dupla funcéo, para a formacéo ético-civica e académica da
cada Aluno. Proporcionando aos Alunos a aquisicdo de normas de
comportamento, habitos e valores, o Colégio d& a educacdo moral e civica um

lugar privilegiado.

E na acc&o conjunta que se vivem os valores que v&o impregnar o clima
e a vida escolar. Essa vivéncia devera estar presente em cada sala de aula,
durante o trabalho escolar nas diferentes disciplinas, nas intervencdes de cada
Professor, revelando-se, igualmente, no clima de Escola que se cultiva em todo
o Colégio. Se aquilo que se faz em cada aula ndo se inscrever na accéo
conjunta do Projecto Educativo da Escola, pode diluir-se nos interesses e
motivacdes proprias de cada disciplina ou professor.

Essa atencdo esta presente em cada sala de aula, durante o trabalho
escolar nas diferentes disciplinas, nas intervencdes de cada Professor,
revelando-se, igualmente, no clima de Escola que se cultiva em todo o Colégio.
Por isso, pode afirmar-se que Ensinar Educando é o grande objectivo que
preside ao trabalho sistematico e continuado que o Colégio desenvolve no

dominio da formacédo dos seus Alunos.

O modelo da educacdo pluridimensional € o que melhor promove o
respeito pelos imperativos da liberdade, da responsabilidade, da livre escolha e
do respeito pela diferenca e pela individualidade do ser humano sem
inviabilizar a procura crescente e gradual da igualdade de oportunidades na
educacdo, sem imposi¢Oes igualitaristas que mais ndo sédo do que
nivelamentos por baixo com efeitos nefastos visiveis no decréscimo da

qualidade do ensino e da aprendizagem.
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Os estudantes deverdao compreender que a escola € o seu local de
trabalho e que estudar € um acto que implica esforco, dedicacdo e alguns
sacrificios e que o reconhecimento desse esforco tem que ser exigido a quem

tem a responsabilidade de ensinar, isto €, aos professores.

Os professores devem ser para 0os alunos uma referéncia profissional e
moral e é como tal que a sociedade os deve encarar. Os professores, enquanto
principais responsaveis pela conducéao do processo de ensino e aprendizagem,
devem promover medidas de caracter pedagdgico que estimulem o harmonioso
desenvolvimento dos alunos, quer nas actividades na sala de aula quer nas

demais actividades da escola.

As finalidades educativas enunciadas pressupdem a implementacéo de
propostas eficazes no sentido de garantir o sucesso dos alunos, a melhoria dos
seus resultados escolares e a criacdo de uma cultura de rigor, exigéncia e
sentido de responsabilidade perante o trabalho. Consideramos de primordial
importancia mobilizar os alunos para o desafio da aprendizagem. Neste ambito,
a escola a tempo inteiro procura ser a resposta aos novos desafios educativos
gue se desenham no horizonte da vida do Colégio em que as salas de estudo,
as actividades de reforco curricular, os clubes tematicos, as actividades
desportivas, oficinais, musicais, teatrais, artisticas e plasticas constituem um

esforco significativo no sentido da promocéao da qualidade das aprendizagens.
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A sensibilizagédo e o desenho de uma oferta educativa adequada aos
interesses dos alunos assume, por isso, especial destaque no nosso programa
formativo, no respeito pelas orientacbes do curriculo nacional dos diversos

ciclos e areas de estudos.

Constitui um especial desafio a diversificacdo da oferta formativa,
acentuando a sua especificidade consoante a natureza dos percursos e
trajectérias de educacdo e formacdo, procurando adapta-las quer as
motivacdes, expectativas e aspiracbes dos alunos, quer as exigéncias
requeridas pela sociedade actual e, em particular, pelo meio em que o Colégio

se insere.

Desta forma, e de maneira cada vez mais consolidada, o Colégio tem
vindo, progressivamente, a assumir modalidades diferenciadas de Educacao e
Formac&o com o objectivo de alargar o leque de oportunidades conducentes a
uma maior realizagdo académica, pessoal e profissional daqueles que sdo hoje

0S Nossos alunos.

A prevencao dos diferentes tipos de abandono escolar, nomeadamente
o desqualificado, tem constituido um dos objectivos prioritarios da nossa accéo
educativa. Neste sentido, no Ensino Basico e para além do sistema regular de
ensino proporcionado do 5° ao 9° de escolaridade, oferecemos Cursos de
Educacao e Formacao que se destinam, preferencialmente, a jovens com idade
igual ou superior a 15 anos que pretendem adquirir uma qualificacdo
profissional para ingresso no mundo do trabalho. S&o percursos qualificantes
que procuram incentivar o prosseguimento de estudos e permitem o
desenvolvimento de competéncias profissionais ajustadas aos seus interesses
e as necessidades locais de emprego. Estruturamos uma oferta de cursos de
Educacdo e Formacao susceptivel de dar resposta a necessidades especificas
de alunos e que proporciona, para além de uma componente sociocultural,
cientifica e tecnoldgica, uma componente pratica, em contexto de trabalho, em

empresas ou instituicées locais.
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A frequéncia destes cursos permite a obtencdo de uma qualificacéo
profissional de nivel 2 e a equivaléncia ao 9° ano de escolaridade.

Neste quadro de diversificacdo da oferta educativa e formativa,
propomos, também, trajectorias de qualificacdo profissional especialmente
destinadas a jovens em idade de frequéncia do nivel secundério de educagéo
que pretendam, no imediato, concretizar um projecto profissional, sem prejuizo
do prosseguimento de estudos. E o caso dos Cursos Profissionais e dos
Tecnologicos que, destinando-se aos alunos que concluiram o 9° ano de
escolaridade ou possuem formacdo equivalente, contribuem para que o
estudante desenvolva competéncias pessoais e profissionais para o exercicio
de uma profissédo ou que lhe permitam aceder a formacdes pos-secundarias
ou, ainda, ao ensino superior. Assim, estes cursos, para além de conferirem um
diploma de nivel secundario de educacao, conferem, também, um certificado

de qualificagc&o profissional de nivel 3.

No nivel secundario de educacdo proporcionamos, também, cursos
cientifico-humanisticos vocacionados para o prosseguimento de estudos de
nivel superior, de caracter universitario ou politécnico e que conferem um
diploma de conclusdo do Ensino Secundario. Desta forma, tem sido nosso
objectivo proporcionar uma oferta educativa e formativa diversificada, com
identidade propria, perspectivada como complementar face a outras
modalidades de ensino, capaz de assegurar um continuum de formacao
fundamental na promoc¢ao das condigbes de empregabilidade e de transicao

para a vida activa.

Esta aposta educativa e formativa, sensivel a diferentes percursos e
trajectorias escolares, procura promover o0 sucesso escolar e educativo de
todos os alunos. A responsabilizagdo do Colégio pela educagédo de todos os
alunos, independentemente das suas necessidades e interesses especificos,
transformou-o numa Escola que, no respeito por uma filosofia que se pretende
a mais integradora possivel, vai ao encontro dos anseios e expectativas de

Pais e Encarregados de Educacgéo.
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Com efeito, a nhosso ver, o aluno deve ser perspectivado como um todo,
na sua dimensdo académica, socioemocional e pessoal de forma a ser-lhe
proporcionada uma educacdo apropriada, orientada para a maximizacdo do
seu potencial. Assim, para além da insercdo no ensino regular do aluno com
necessidades educativas especiais, contamos com o apoio de uma equipa de
servigos especializados adequada as caracteristicas individuais destes alunos.
Esta equipa educativa, constituida pelo Gabinete de Psicologia, Servicos de
Psicologia e Orientacdo e Nucleo de Apoios Educativos, promove as condicdes
gue asseguram a plena integracdo escolar destes alunos, conjugando a sua
actividade com a das restantes estruturas de orientagéo educativa.

Com base nestes pressupostos, pretendemos que os alunos usufruam de
um ensino e de uma educacdo de qualidade, em condicdes de efectiva
igualdade de oportunidades. Esta missdo tem por objectivo propiciar a
realizacdo de aprendizagens bem sucedidas a todos os alunos e o seu pleno
desenvolvimento fisico, intelectual e moral, vendo reconhecidos e valorizados o

mérito, a dedicacao e o esfor¢o no trabalho.

Pelo exposto, percebemos que a nossa proposta-chave vai no sentido
de um “ensino eficaz”, ou seja, de uma pedagogia explicita que se opbe a
pedagogia tradicional, centrada na transmissdo dos saberes, as pedagogias
centradas no aluno, ditas activas, ou de projecto. Factores como o ambiente
familiar, a motivacao ou o potencial intelectual influenciam a aprendizagem dos
alunos. Mas tal constatacdo ndo desresponsabiliza, muito pelo contrario, o
professor, nomeadamente pelo modo como gere a turma e pelo seu papel no
desenvolvimento dos processos metacognitivos dos alunos. Dito de outro
modo, um modelo geral de ensino eficaz acentua o “valor acrescentado do

professor” na melhoria do desempenho dos alunos.
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Como tal, os Professores constituem um dos eixos principais sobre o
qual gravita a qualidade de ensino. No Colégio, privilegia-se, de uma forma
categérica e inequivoca, o papel do Professor/Educador, querendo isto
significar que o Professor deve ser culturalmente competente nas areas
cientificas de base, deve possuir uma elevada competéncia pedagdgica e deve
estar atento a formacao pessoal e social dos seus alunos, sendo porta-voz dos
Valores que esta Escola defende como seus e a partir dos quais constroi o seu

Projecto Educativo.

A sua identificacdo e vivéncia com o Projecto do Colégio sdo uma
exigéncia essencial para que cumpra integralmente a sua tarefa educativa e

estimule a aquisi¢cao dos valores ai propostos e defendidos.

A escola ndo s6 ensina como também educa. S&do, assim, valorizados
determinados aspectos da actuacdo do Professor, o seu envolvimento com a
comunidade educativa, a competéncia para leccionar, para se relacionar com
os alunos e respectivos encarregados de educacao, trabalho de equipa e uma

adequada competéncia de gestao.

O Professor deve saber manter um ambiente disciplinado, demonstrar
preocupacgao e respeito para com os alunos, promovendo interac¢gdes positivas
e respeitosas e aplicar de modo conveniente os seus conhecimentos sobre o

desenvolvimento fisico, social e cognitivo dos alunos.

No que respeita aos seus conhecimentos cientificos e didacticos,
valoriza-se o conhecimento que o Professor evidencia sobre o conhecimento
das matérias, a clareza com que domina as areas do seu conhecimento
cientifico e apresenta informacao cientifica precisa e actualizada, a procura
permanente de abordagens adequadas para ajudar o desenvolvimento
cognitivo, afectivo e social do aluno, alicercadas em tendéncias e praticas

inovadoras no dominio da educacéo.
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No dominio da promocéo da aprendizagem, valoriza-se o apoio prestado
aos alunos na aquisicdo de novas competéncias, na motivacao para a melhoria
do seu desempenho, promoc¢ao da auto-estima e adopcao de procedimentos e
tarefas que contribuam para o comprometimento dos alunos em novas

situagOes e experiéncias de aprendizagem.

Neste contexto deve saber usar estratégias e recursos adequados aos
diferentes modos de aprendizagem dos alunos, as suas necessidades
educativas, o ambiente em que aprendem e as competéncias a desenvolver.
Para isso deve demonstrar proficiéncia na utilizacdo das vertentes escrita e oral
da lingua portuguesa, promover, no ambito da sua &rea disciplinar, o bom uso
da lingua materna e a promoc¢ao das competéncias eficazes de comunicagao

dos alunos.

Na procura sistematica de informacéo e actualizacdo de conhecimentos,
o Professor deve ser capaz de gerir adequadamente as expectativas dos seus
alunos, tempo de ensino, o cumprimento dos objectivos propostos e a
planificacdo atempada das suas aulas e restantes actividades a realizar no

ambito da comunidade educativa.

A utlizacdo apropriada das tecnologias da informacdo e da
comunicacao, aplicacdo adequada de instrumentos e estratégias de avaliagdo
e a integracdo da auto-avaliacdo para regulacao da aprendizagem, afiguram-se
como vertentes essenciais ha melhoria sistematica do ensino-aprendizagem,

bem como a sua promocao junto dos alunos.

Em suma, deve procurar ser exemplar em termos de comportamento
profissional, sempre disponivel para o cumprimento da sua missao educativa,
sempre pronto a estimular as boas praticas, a recolher sugestdes acerca do
seu desempenho como Professor e a sujeitar-se a um processo permanente de
auto-avaliacdo e analise critica dos processos de gestdo que lhe estdo

confiados.
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O que se pretende é que o Professor adopte, conscientemente, uma

postura reflexiva, sendo capaz de observar, de regular, de inovar, de aprender

com os alunos e com a sua propria experiéncia. Cada Professor, atravées de

actividades de formacéao, reflexdo, critica, investigacdo e inovacdo, devera

dominar as seguintes capacidades fundamentais:

[EEN

9.

. Gerir a turma como uma comunidade educativa.

Incutir nos alunos a curiosidade cientifica e o gosto pelo saber.
Organizar o seu trabalho, aproveitando para isso espacos e tempos
de formacgéo.

Cooperar com o0s colegas e com o0s pais dos alunos.

Conceber e dar vida a dispositivos pedagodgicos inovadores, como
sejam software educativo e material multimédia.

Suscitar e animar as etapas de um projecto como modo de trabalho
regular.

Identificar e modificar aquilo que da ou tira o sentido aos saberes e
as actividades escolares.

Criar e gerir situacfes-problema, identificar obstaculos, analisar e
reordenar tarefas.

Observar os alunos nos trabalhos em que estéo implicados.

10. Avaliar as competéncias em construcao.

11.Auto-avaliar o seu desempenho docente, nas diferentes

competéncias a considerar.
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Para motivar 0s nossos alunos e ajuda-los a aprender, tornou-se
necessaria uma mudanca nas concepc¢des e praticas educativas, de entre as
quais a avaliacdo das aprendizagens € somente uma das faces dessa

mudanca.

O sentido da mudanca faz-se sentir, de imediato, no estatuto do préprio
professor que deixou, h4 muito tempo, de ser considerado um mero
transmissor da informacao e se tornou num provocador de conflitos cognitivos.
A verdadeira dimensdo humanista da escola é aquela que valoriza uma légica

pedagogica assente no modo como se aprende e ndo s6 o0 que se aprende.

Por os alunos a reflectir, a agir, relancé-los em novas pistas, fazendo
com que apliqguem os conhecimentos adquiridos, s&o procedimentos cruciais
no desenvolvimento das suas competéncias. E preciso proporcionar aos alunos
instrumentos de aprendizagem e de gosto pelo saber que lhes serdo Uteis
durante toda a sua vida. Um professor de sucesso reconhece, de igual modo,
que aprender é um processo afectivo e, naturalmente, da destaque as

emocoOes envolvidas na aprendizagem.

A avaliacdo das aprendizagens é um processo complexo e nada facil de
levar a préatica no dia-a-dia na vida de professores e alunos. Presentemente, o
suporte da avaliacdo é a competéncia, no¢cdo que integra um conjunto de
conhecimentos, capacidades e atitudes, podendo ser entendida como saber

em acgéo Oou em uso.

Trabalhar por competéncias exige tempo e, por isso, foram feitas op¢des
em relagdo aos conhecimentos considerados pertinentes, o que implica
conhecer bem o0s conteudos curriculares, saber planear e desenvolver
situacbes de ensino, valorizar o saber que os alunos produzem no seu
quotidiano, dominar os principios cientificos e tecnolégicos que sustentam a
producdo da vida actual e ter capacidade de trabalhar em equipas

multidisciplinares.
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A abordagem pedagdgica por competéncias transforma o estatuto da
escola, enquanto espaco privilegiado de educacdo e nao apenas de
transmissao de conhecimentos e a da transferéncia de conhecimentos. Deste
modo, a oferta curricular valoriza a articulacgdo de experiéncias de
aprendizagem  diversificadas, activas, significativas, integradas e
socializadoras, em que o aluno tem o papel de se implicar, de participar num

esforgo colectivo para realizar um projecto.

Avaliar uma competéncia pressupde agir em situacdo, mobilizando
nessa accao, de forma equilibrada e integrada, conhecimentos, procedimentos
e atitudes, para se tornar competéncia demonstrada. O caminho a percorrer é o
do conhecimento (factos, conceitos, principios, teorias) que o aluno vier a
adquirir, dos procedimentos que pde em pratica (técnicas, regras, modos de
accao), das atitudes e valores que orientam 0 seu comportamento
(responsabilidade, colaboragéo, rigor, eficacia), na perspectiva de que um dia,
mais tarde, por adi¢cdo, o aluno se vai tornar competente, embora se reconheca

gue o dominio de uma das competéncias ndao garante o dominio das restantes.

No Colégio, a avaliacdo das aprendizagens é entendida como um acto
de comunicacéo, de interaccdo entre pessoas. As funcbes da avaliacdo sé&o
cada vez menos de selecgao e certificagcdo dos alunos, para assumirem uma
dimensdo pedagodgica, que encara a avaliacdo como um elemento

essencialmente regulador do processo de ensino e de aprendizagem.

Nesta perspectiva, a avaliagdo formativa € a principal modalidade de
avaliacdo, proporcionando praticas que possibilitam aos alunos caminhar no
sentido das finalidades desejadas e, portanto, das aprendizagens
programadas, e aos professores saber a tempo o que fazer para trilhar esses
caminhos. Dando menos énfase ao produto, ao resultado, para dar atencao ao
processo, ao continuo, a avaliagdo formativa tem um caracter sistemético,
acompanhando todo o processo de formacdo do aluno, distinguindo-se do
simples acto de medir, classificar ou comparar resultados, incidindo,
preferencialmente, sobre os processos desenvolvidos pelos alunos face as
tarefas propostas e sobre as competéncias dominadas por eles.

|
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E pensada como um instrumento com multiplos usos, destinado a ser
atil tanto a quem aprende como a quem ensina, servindo quer para fazer o
ponto da situacdo, quer para encontrar meios de combater falhas e resolver
problemas. A avaliacdo formativa pode tomar orientacbes e formas muito
diversas e, em sequéncia dos aspectos a que da énfase e dos momentos em
gue se realiza, 0s instrumentos e procedimentos em que se apoia sdo também
distintos. Permite recolher e tratar dados relativos aos varios dominios da
aprendizagem que revelam os conhecimentos e competéncias adquiridos pelos

alunos, as capacidades e atitudes desenvolvidas, as destrezas dominadas.

Um dos contributos mais interessantes da avaliagdo formativa é a sua
funcdo de apoio e de estimulo, no sentido em que nos mostra que a
aprendizagem nao € mera acumulacdo e armazenamento de conhecimentos.
Avaliar competéncias, em vez de saberes, marca uma ruptura com as praticas
de avaliagao curricular que privilegiam a aquisicdo dos saberes disciplinares.
Defendendo uma avaliacdo formativa, porque integrada na aprendizagem e
favorecedora do dialogo critico entre os diversos actores, procura-se, no
Colégio, o desenvolvimento da autonomia e da auto-avaliacdo, indispensaveis
guer ao desenvolvimento das competéncias, quer ao auto e hetero

reconhecimento desse mesmo desenvolvimento.

No Colégio, enfatiza-se a avaliagcdo como meio para alcancar a melhoria
das aprendizagens dos alunos. Trata-se de uma concepcdo alargada de
avaliacdo em que ja ndo é suficiente aplicar testes e exames, mas se torna
necessario, também, apreciar competéncias, comportamentos, conhecimentos,
capacidades, atitudes, habitos, interesses, de forma a assegurar um conjunto
de informacBes que proporcionem uma visdo completa e integrada das

aprendizagens desenvolvidas por cada aluno.

As informagOes recolhidas sobre o desempenho do aluno tém,
necessariamente, de reflectir as aprendizagens por si realizadas e o0s
resultados obtidos mas também, igualmente, o empenho posto na sua
realizacdo. As diferentes formas de avaliagdo incidem sobre o que é mais

relevante no curriculo formal e no curriculo real, sobre o que foi aprendido e

. ___________________________________________________________________________________________________|
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ensinado e o modo como o foi. O processo de ensino e aprendizagem reflecte
ndo sé o sucesso dos alunos, mas também as boas praticas pedagdgicas e
didacticas, pois o proprio professor também é sujeito da avaliagdo e objecto da

sua competéncia.

Do ponto de vista juridico-normativo, o desenho organizacional da
escola privada, nas suas estruturas formais, ndo esta predeterminado. Gracas
a isso, a escola particular pode fugir a reproducado do modelo organizacional da
escola estatal, 0 que representa um estimulo para iniciativas inovadoras no
campo da organizacdo e administracdo escolar, na procura de outras solugdes
para gerir o quotidiano da vida da escola.

De acordo com este principio, o Colégio assenta numa estrutura que
privilegia a direccdo unipessoal, sendo o6Orgdo de decisdo a Direccdo
Pedagdgica. A Direccdo Pedagogica, composta por um Director Pedagogico e
por um Director Pedagodgico Adjunto, delega autoridade em érgaos de direccéo
adjuntos (Conselho de Assessores da Direc¢do) que apoiam e suportam a sua
accao, competindo-lhes incentivar a participacdo dos diferentes sectores na
vida da escola, no respeito pelo Regulamento Interno. A harmonizac¢do de
procedimentos entre Direccdo Pedagogica e Assessores da Direccdo e a sua
identificacdo com o0s objectivos da organizacdo € responsavel por uma
coordenacao eficaz das tarefas de gestéo, da qual resulta um clima propiciador
da disciplina, da responsabilidade, do trabalho e da seguranca que € marca
distintiva do Colégio.

Nos sistemas educativos mais desenvolvidos, admite-se cada vez mais
a importancia e a relevancia da funcdo directiva e a sua incidéncia no
desenvolvimento e na melhoria das escolas. As funcdes desta equipa directiva
passam pela planificacdo geral da instituicdo e pela sua organizacdo e
coordenacao, o que envolve a definicdo e distribuicdo de responsabilidades, a
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tomada de decisGes na gestdo de recursos e o controlo e avaliacdo da eficacia
de todo o processo educativo.

A Direccdo Pedagogica, responsavel pela coordenacdo e orientacao
educativas da Escola, é apoiada, nos dominios pedagdgico-didactico e de
formacdo de professores, pelo Conselho Pedagogico, e pelas restantes
estruturas intermédias de orientacdo educativa, como sejam o Conselho de
Professores, os Conselhos de Grupo Disciplinar, os Conselhos de Turma, o
Conselho de Directores de Turma, o Nucleo dos Apoios Educativos/Ensino
Especial, o Gabinete de Psicologia e Orientacdo, o Gabinete de Apoio ao
Aluno, o Gabinete da Qualidade e da Avaliacdo do Desempenho Docente. Os
Servigcos Administrativos asseguram as tarefas burocraticas indispenséaveis ao
normal desenrolar das actividades da Escola.

Os auxiliares de accdo educativa colaboram no asseio e manutencao
dos espacos escolares, apoiando o0s Assessores da Direcgdo no
acompanhamento dos alunos. Os alunos, por sua vez, encontram-se
representados pela Associacao de Estudantes.

Um dos pilares desta estrutura organizacional € a continuidade. De
facto, a Direccdo Pedagdgica usufrui da vantagem de uma continuidade no
cargo, o que pode ser considerado como positivo no que respeita a um melhor
conhecimento dos processos organizacionais do Colégio, sendo-lhe, por
consequéncia, mais facil prever ocorréncias e definir formas de actuacéao.

Essa continuidade é reforcada pela grande estabilidade do corpo
docente e, também, pela presenca significativa de professores que fizeram o
seu percurso educativo, como alunos, nesta Escola, o que contribui, em termos
de valores, crencas e quadros de referéncia, para uma maior coesao e maior
compromisso por parte de todo os membros da organizagéo.

Fundamental na criagcdo da cultura desta Escola, sendo, também, um
dos seus elementos distintivos, é a figura do Fundador, lider carismatico, ligado
a fundacado e a histéria da instituicdo, e que constitui um ponto de referéncia
em termos de regras e conduta e de praticas internas, preservando-se, através
desse simbolo, uma tradicdo que inspira confianca junto das familias que
procuram o Colégio para a educacao dos seus filhos.

___________________________________________________________________________________________________|
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A lideranca exercida pela Direccdo Pedagdgica vai no sentido de
promover modalidades de entendimento entre o grupo de docentes, de
favorecer a proximidade das instancias de direccdo por parte de todos os
intervenientes na vida da Escola e de esclarecer fins e estratégias com vista a
eficdcia da accéo colectiva, tendo, sempre, presente aquele que é o grande
principio orientador do Projecto Educativo do Colégio — a Educacdo para os
Valores.

Aos docentes da escola pede-se solidariedade para com a organizagao.
Assim, na interac¢cdo organizacao/professores, € visivel uma identificacédo
colectiva com os objectivos da organizagcdo e com a filosofia do seu Projecto
Educativo, distinguindo-se o corpo docente pelo dinamismo, empenho e
inovacao na sua acgao educativa.

Em sintese, este Colégio pretende afirmar-se, em termos
organizacionais, através de uma estrutura articulada e coesa, que se
caracteriza pela estabilidade das posi¢des de autoridade, por uma congruéncia
de meios e fins muito acentuada e por uma cultura organizacional facilmente
perceptivel a todos quantos vivem na Escola ou com ela estabelecem os

primeiros contactos.

O Projecto Curricular de Escola € o documento que completa o Projecto
Educativo, no sentido em que concretiza as orientacdes estabelecidas neste
altimo, definindo opc¢des e intencionalidades proprias para esta Escola e
constituindo modos especificos de organizacdo e gestédo curricular, adequados
aos alunos deste contexto escolar especifico. O Projecto Curricular de Escola e
0S respectivos anexos explicitam o que diz respeito a operacionalizacédo, a
nivel de escola e pelo periodo de um ano lectivo, do Projecto Educativo que,

por sua vez, tem uma existéncia plurianual. No Projecto Curricular de Escola e
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seus anexos encontra-se tudo o que a Escola produz em termos de accéo
educativa, de que modos, com gue meios e recursos e em que momentos. Ele
sera, assim, “mapa norteador dos caminhos” que a comunidade educativa

percorre em cada ano lectivo.

O Projecto Educativo aqui apresentado, por ter uma duracdo plurianual,
vai nortear a actividade educativa do Colégio por um periodo de tempo que
decorrerda da sua aplicabilidade e actualidade. Esgotado esse tempo, sera
objecto de revisdo, ditada pela avaliacdo continua e permanente a que foi
sendo sujeito pelos intervenientes no processo educativo.

A avaliagdo continua do Projecto faz-se, no &mbito da comunidade
educativa, por todos quantos participam na vida da Escola, sendo, por isso,
dinamizadores do proprio Projecto.

A revisdo do Projecto sera levada a cabo por um Grupo de Trabalho,
supervisionado pela Direccdo Pedagdgica, depois de auscultado o Conselho
Pedagogico, o corpo docente, representado nos Grupos de Disciplina, os
alunos, o pessoal ndo docente e os Encarregados de Educacao.

O Grupo de Trabalho procedeu a revisdo do Projecto Educativo, tendo
resultado dessa actualizagcdo o presente documento que, apés discussdo
publica, foi aprovado em Conselho Pedagadgico.

Entrou em vigor no ano lectivo de 2008/09
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1959 « Criacéo da Casa do Povo de Santa Maria de Lamas, expressamente para servir
de base a doacao de um conjunto de bens do benemérito Henrique Amorim, a qual
reveste a natureza de um contrato, cuja escritura estipula condi¢des e obrigacdes de
ambas as partes. Um dos campos de accdo da Casa do Povo é o da Educacéo e
Ensino, que se apresentava muitissimo carenciado, visto que, para além da instrugédo

primaria, nada mais havia no Concelho da Feira.

1963 « Implantacdo, em Santa Maria de Lamas, de um Posto de Recepcéo do Curso
Unificado da Telescola, depois designado por Ciclo Preparatério TV, que se alargou a
outras freguesias do Concelho, chegando a totalizar dezanove salas de aula. O
responsavel pela criacdo deste Centro de Postos de Recepcdo da Telescola, e seu

Director, foi o Dr. Anténio Joaquim Vieira.

01/10/1969 « Dando continuidade ao trabalho realizado com a Telescola, a nivel do
ensino preparatorio, é criado o Externato Liceal de Santa Maria de Lamas, ministrando
0 “Ciclo Preparatério do Ensino Secundério e o Curso Liceal (geral e complementar)”.
O seu fundador e Director é o Dr. Anténio Joaquim Vieira. O Externato funciona em
edificio cedido pela Casa do Povo e €, também, conhecido pela designacao, ainda que

nao oficial, de Colégio de Cristo Rei.

02/11/1973 « Outorga do Alvara definitivo ao Externato Liceal de Santa Maria de
Lamas, autorizado a funcionar com a lotacdo de 312 alunos, em regime de

coeducacéo.
1973/1974 « O Externato continua a ocupar o mesmo edificio, melhorado e

aumentado, prolongamento do Museu de Santa Maria de Lamas. Os Servigos

Administrativos mantém-se em funcionamento na Casa do Povo.
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24/10/1974 « Por Despacho do Ministério da Educacdo Nacional, é fixada a lotacao

total do estabelecimento de ensino em 460 alunos.

16/05/1975 « E dada autorizagcdo de funcionamento dos cursos nocturnos do Ciclo

Preparatorio e do Ensino Liceal. E fixada a lotac&o total da escola em 920 alunos.

09/07/1984 + O Externato toma a designacao oficial de Colégio Liceal de Santa Maria

de Lamas.

1984/1985 + Concessdo da Autonomia Pedagogica. Até esta data, o Colégio
funcionara em regime de Paralelismo Pedagdégico, na dependéncia do Liceu Nacional

de Espinho.

1986/1989 + Ocupagdo progressiva do rés-do-chdo do primitivo edificio, até ai
arrendado a algumas familias que o habitavam. A expansao do Colégio so6 foi possivel
depois de se conseguir alternativa de habitacdo para essas familias, proporcionando-

Ihes outras casas.

1989/1990 « Lancamento da primeira pedra do primeiro edificio do Colégio construido
de raiz, correspondendo a primeira fase de um ciclo de obras que se prolongara até
final da década de noventa. Estas constru¢cbes sé foram possiveis depois de
negociacdes longas e dispendiosas para aquisicdo de terrenos que serviram, também,

para espacos de recreio e campos de jogos ao ar livre.
1990/1991 « Ocupacao desse primeiro edificio, constituido por vinte e oito salas de
aula, dois laboratérios, sala de professores, instalagdes sanitarias e gabinetes. Inicia-

se a construcdo do Pavilh&o Polidesportivo (22. fase).

12/06/1991 « Por Despacho ministerial, é fixada a lotacdo total do estabelecimento de

ensino em 1933 alunos.
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1992/1993 « Conclusado da construcao do Pavilhdo Polidesportivo. Os alunos deixam
de frequentar o Pavilhdo afecto ao Clube de Futebol Unido de Lamas, complexo este

também integrado nos bens da Casa do Povo.

21/06/1993 « Por Despacho ministerial, € autorizada a reconversao das areas A, B, C,

D e E do Curso Complementar nos Agrupamentos 1, 2, 3 e 4 do Ensino Secundario.

1993/1994 « Inicio da construcdo de um segundo edificio (32. fase) destinado a salas

de aula.

1994/1996  Construcdo do edificio dos Servigcos Administrativos, Auditorio e Biblioteca
(4. fase). Integram-no, ainda, um pequeno auditorio, camarins, sala de arquivo, sala
de Directores de Turma, gabinetes de Direccdo, gabinete de Psicologia, sala do
Conselho Pedagbgico e sala de professores. Transferéncia dos Servicos
Administrativos para as novas instalagcbes em Agosto de 1996. Inauguracdo do

Auditério com a realizacdo de um Sarau de Fim de Ano Lectivo 95/96.

1996/1997 « Inicio da construgcédo de um terceiro edificio (52. fase) destinado a salas de

aula e laboratérios de Biologia, Quimica, Fisica e Informética.

1997/1998 « Concessdo da Autonomia Pedagogica definitiva. Ocupagédo do terceiro

edificio no inicio do ano lectivo.

19/12/1998 « Entra em exercicio de fun¢des a nova Direc¢cdo Pedagodgica.

1998/1999 - Inicio da construcdo do complexo das Piscinas, com concluséo prevista
para finais do ano 2001 (62 fase). Frequentam o Colégio 3716 alunos. O corpo
docente é formado por 229 professores.

5/Maio/1999 - Inicio das comemoracdes dos 30 anos do Colégio, que se prolongardo

até 5 de Maio de 2000. Descerramento de lapide comemorativa. Homenagem ao

fundador do Colégio, com a atribuicdo do seu nhome ao Grande Auditorio.
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2000/2001 « O Colégio integra, juntamente com cerca de meia centena de escolas
privadas, o Projecto “Melhorar A Qualidade”, cujo consultor é a QUAL — Formacéao e
Servicos em Gestdo da Qualidade, realizando a sua avaliacdo interna segundo um
modelo de exceléncia baseado no modelo da Fundacdo Europeia para a Gestdo da
Qualidade (EFQM). O Projecto assenta numa metodologia de auto-avaliacéo,

permitindo ao Colégio desencadear planos e ac¢Bes de melhoria interna continua.

2001/2002 « No ambito do “Projecto Melhorar a Qualidade”, constitui-se o Gabinete de
Melhoria da Qualidade com vista a implementacdo de ac¢des de melhoria da
gqualidade, de entre as quais se destacam, como mais marcantes, a informatizacéo dos
processos individuais dos alunos e constituicdo de uma base de dados geral, a ligacdo
em rede a Internet de todo o parque informatico do Colégio, a criacdo de trés
laboratérios multimédia, a execucgdo de obras de manutenc¢éo e restauro dos edificios,
a criacdo de um espaco para papelaria e centro de clpias e a adopcdo de uma

Caderneta do Aluno especificamente criada para o Colégio.

Maio/2002 « Entra em funcionamento o Complexo das Piscinas, estando ao servico de
toda a comunidade educativa. E constituido por uma piscina olimpica, uma piscina de
aprendizagem, ginasios, balneérios, “squash”, gabinetes, recepcdo, sala de maquinas

e, ainda, por doze salas de aula.

Janeiro/Abril/2003 « O rés-do-chdo do primeiro edificio € objecto de remodelacéo,
sendo projectados novos espacos, tais como salas para Educacdo Musical, sala de
video em anfiteatro, atelier de gravura, atelier de fotografia, ateliers de Educacédo
Visual e Tecnoldgica, oficinas de Electrdnica, gabinetes e sala de convivio anexa ao
bar. E aprovado o projecto para montagem de um sistema de sauna e banho turco no
Complexo das Piscinas, tendo em vista a sua valorizagdo. No ano lectivo de 2002/03,
frequentam o Colégio 3512 alunos e o corpo docente é constituido por 225

professores.
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Setembro/2003 « E levada a cabo uma reestruturacdo e actualizacdo da rede intranet
do Colégio. Instala-se o programa WINGA que vai permitir uma maior eficiéncia na
gestdo de alunos, quer no que respeita ao tratamento de questdes administrativas,
quer no que respeita as questdes de natureza pedagdgica. Entre em funcionamento
um sistema de postos de venda que serve os bares e a papelaria e que permite a
alunos e professores, por meio de um cartdo electronico, efectuar compras sem

manuseamento de dinheiro.

Janeiro/2004 « E criado um protocolo com Universidade Catdlica, Centro Regional do
Porto, no sentido de desenvolver um Projecto de Recuperacdo do Museu que se
estende até Julho/2005.

5/Mar¢o/2004 « Visita o Colégio Sua Exceléncia Reverendissima, o Bispo da Diocese
do Porto, D. Armindo Lopes Coelho. Encontro com os Professores e alunos, no ambito

de Semana da EMRC e do Valor “A Familia”.

Dezembro/2004 « Uma delegac&o de alunos e professores participa na 12 edicdo do
Forum Mundial das Culturas Barcelona 2004 que teve como principal objectivo
encorajar a participacdo de jovens como cidaddos de pleno direito e incentivar a

pratica de uma educacéo para a cidadania activa.

Janeiro/2005 « E fundado o Clube Desportivo do Colégio Liceal de Santa Maria de
Lama. Inscrito na Associacdo de Natacdo do Norte e federado na Federagéo
Portuguesa de Natacado, apresenta as modalidades de Natacdo Pura, P6lo Aquatico e

Natacao Sincronizada.

Maio/2005 « O Complexo Desportivo do Colégio recebe o Campeonato da Europa de
Pdlo Aquatico. A organizacdo deste evento esteve a cargo da Federagcdo Portuguesa
de Natacéo e do Colégio, com a colaboracdo da Camara Municipal de Santa Maria da

Feira.
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Julho/2005 « E criado um quadro técnico para dar continuidade aos trabalhos
desenvolvidos no Projecto de Recuperacdo do Museu, em parceria com a
Universidade Catdlica, formalizado em Janeiro/2004. A coleccao de escultura religiosa
continua a ser recuperada na Escola das Artes, no ambito da licenciatura em

Conservacao e Restauro da Universidade Catolica.

Setembro/2006 ¢ A oferta educativa do Colégio € alargada, entrando em vigor os
Cursos Profissionais. Estes cursos, caracterizados por uma forte ligagdo ao mundo do
trabalho, tém em conta os interesses dos alunos ndo vocacionados para o
prosseguimento de estudos, promovendo o desenvolvimento de competéncias para o

exercicio de uma profissao.

Setembro/2007 ¢« No sentido de garantir a permanéncia dos alunos no Colégio em
horario misto, e dando resposta as solicitagbes de uma escola a tempo inteiro, entra
em funcionamento, nas instalagcbes do Complexo Desportivo, um refeitério com

capacidade para servir seiscentas refeicdes diarias.

Setembro/2007 ¢ Com o intuito de incentivar o prosseguimento de estudos e o
desenvolvimento de competéncias profissionais ajustadas aos interesses dos jovens e
as necessidades regionais, entram em funcionamento os Cursos de Educagdo e

Formacédo e Formacao de Jovens.

Janeiro/2008 ¢ Inicio da obra do novo edificio do complexo escolar que contara com
as instalagbes definitivas do refeitdrio. Trata-se de um edificio com dois corpos
articulados, de trés pisos. No primeiro corpo, conta com refeitério, cozinha, seis salas
de aula e doze gabinetes. No segundo, dispde-se de sala de convivio para alunos,
sala de computadores, saldo polivalente em dois pisos, balnearios e instalacbes
sanitarias. Este novo edificio vai proporcionar espaco de encontro de alunos (espaco
social e de convivio), contando com outras funcionalidades, como sdo o servi¢co de

refeicdes e as actividades de complemento curricular.
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Maio/2008 « Comemoram-se, em 5 de Maio, os oitenta anos do Fundador do Colégio,
Dr. Anténio Joaquim Vieira. E cunhada uma medalha comemorativa para assinalar a
data. A comunidade escolar reune-se em jantar festivo, tendo como objectivo

homenagear o homem e a obra.

Setembro/2008 « Termina o primeiro ciclo do processo de Avaliacdo de Desempenho
dos Trabalhadores com FuncBes Pedaglgicas, que decorreu no ano lectivo de
2007/08. No ano lectivo de 2008/2009, o Colégio é frequentado por 2500 alunos e o

corpo docente é composto por 225 professores.

1969-2009 « Assinalam-se os quarenta anos de existéncia do Colégio de Lamas.
Professores, alunos e professores mobilizam-se no sentido de assinalar esta
importante data da vida da comunidade escolar. Emissao de selo comemorativo, apos
langamento de concurso junto dos alunos. As comemoracdes centram-se na semana

de 5 de Maio que, por tradi¢do, é o Dia do Colégio.
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